
Das Presbyterium 
befasst sich mit der 
Aufgabenstellung.

Bildung einer
Steuerungsgruppe

ggf. sachkundige
Begleitung einholen

6 Phasen zur Erstellung einer Gemeindekonzeption

begleitend:
Öffentlichkeitsarbeit

Welchen Auftrag haben wir als Gemeinde?
Wie werden wir ihm gerecht?
Wie können wir unsere Vision beschreiben?

Entwicklung eines Gemeindebildes /
Leitlinien für die Gemeindearbeit

Zustandsbericht:
Wie ist unsere Gemeinde
- nach innen und nach außen?

Sammlung von Daten und Fakten:
Zukunftswerkstatt, Interviews, 
Fragebogen, u.a.

Situationserhebung:
In welchem Umfeld sind wir Gemeinde?

Ergebnisse Gemeindeanalyse Vision

Formulierung von Zielen für das Ganze der Gemeindearbeit 
und für die einzelnen Arbeitsfelder

Auswirkungen der Ziele auf  die konkrete Gemeindearbeit:
Welche Angebote werden weitergeführt?
Welche Angebote wird es neu geben?
Welche Angebote werden beendet?

Welche Personen, Möglichkeiten und 
Ressourcen stehen zur Verfügung?

Formulierung der Ergebnisse

Entwicklung der Gesamtkonzeption

Vorstellung des Entwurfs 
in einer Gemeindeversammlung

Beschlussfassung im Presbyterium

Regelmechanismen zur regelmäßigen
Überprüfung der Gesamtkonzeption
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Quelle: EKiR (2001): ‘Visionen erden’, 8f
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